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Tampereen ammattikorkeakoulu kiittää mahdollisuudesta osallistua 
asiantuntijakuulemiseen  

HE 197/2025 Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi ammattikorkeakoululain ja 
opintotukilain muuttamisesta 

 

Tavoite tutkintokoulutuksen kasautumisen vähentämisestä saavutetaan esityksen 
mukaisilla muutoksilla. Tutkintojen suoritusaika ei lyhene, ensihoitajilla ja 
terveydenhoitajilla koulutuksen pituus säilyy samana ja kätilöillä pitenee puolella 
vuodella.  

Opintososiaalisten etujen säilymisen näemme hyvänä ja tärkeä asia. Ensihoitajan, 
terveydenhoitajan ja kätilön tutkintojen on tärkeää sisältää sairaanhoitajan tutkinto 
työelämän käytettävyyden takia. Ohjattujen harjoittelujen paikkojen riittävyyteen tulee 
kiinnittää jatkossa erityistä huomiota, jotta opiskelijoiden on mahdollista valmistua 
koulutukselle suunnitellussa tavoiteajassa.  

Uuden mallisen erikseen säännellyn koulutuksen huomiointi ammattikorkeakoulujen 
rahoituksessa on vielä kesken. Ammattikorkeakoulu ei voi aloittaa koulutusta 
tietämättä, miten koulutus vaikuttaa rahoitukseen. 

 

Ensihoitajakoulutus 

Ensihoitajien laillistaminen ensihoitajina on hyvä ja tarpeellinen muutos.  

Ensihoitajakoulutuksen 90 op laajuus vaikuttaa laajalta suhteessa tämänhetkiseen 
tarjontaan. Tällä hetkellä on tarjolla STMn ensihoitopalveluja koskevan asetuksen 
(340/2011) mukaista 30 op täydennyskoulutusta sairaanhoitajille, jotka ovat 
työskennelleet vähintään 6 kk sairaalan ulkopuolisessa kiireellisessä ensihoidossa. 
Lisäksi ammattikorkeakoulut voivat tarjota valmiille sairaanhoitajille 60 op laajuista 
ensihoitajan muuntokoulutusta. Tällöin koko ensihoitajan tutkinnosta hyväksiluetaan 
sairaanhoitajakoulutuksen osuus. Opinnot on mahdollista suorittaa yhden vuoden 
aikana.  

 

 



 

 

Kätilökoulutus 

Esitettyjen muutosten jälkeen kätilökoulutus on ammattipätevyysdirektiivin mukainen. 
Mahdollisuus hyväksilukea sairaanhoitajakoulutuksen aikaista osaamista on hyvä, ja 
mahdollistaa koulutusajan lyhenemistä. 

Esityksen mukainen kätilökoulutus on kuitenkin hyvin pitkä. Samassa ajassa opiskelija, 
joka valmistuu sairaanhoitajaksi ja hakeutuu yliopistoon terveystieteen 
maisteriopintoihin, saa ylemmän korkeakoulututkinnon. Koulutuksen näkökulmasta 
mietityttää kuka haluaa hakeutua viiden vuoden mittaiseen alempaan 
korkeakoulututkintoon. 

18 kuukauden ajalle suunnitellut yhtäjaksoiset opinnot muodostuvat haastaviksi 
toteuttaa erityisesti kesäaikana opiskelijoiden ohjattujen harjoittelun paikkojen 
saamisen ja opiskelijoiden taloudellisen pärjäämisen näkökulmasta.   

Ammattipätevyyden automaattinen tunnistaminen edellyttää vuoden mittaista 
työskentelyä kätilönä, minkä tulee sisältää kaikkea kätilön toimenkuvaan kuuluvaa 
toimintaa tätä tarkoitusta varten hyväksytyssä sairaalassa tai muussa terveydenhuollon 
laitoksessa. Pohdittavaksi jää miten työnantaja mahdollistaa tämän henkilöille, jotka 
automaattista tunnistamista haluavat.  

 

Terveydenhoitajakoulutus 

Terveydenhoitajakoulutukseen suunnitellut muutokset vaikuttavat muilta osin 
esityskokonaisuudessa tarkoituksenmukaisilta, paitsi erikseen säännellyn 60 
opintopisteen terveydenhoitajakoulutuksen tavoitteellisen suoritusajan osalta (yksi 
vuosi). Ohjatun harjoittelun paikkojen saatavuushaasteet ovat muodostuneet esteeksi 
nykyisen 60 opintopisteen terveydenhoitajien muuntokoulutuksen suorittamiseen 
yhden vuoden aikana.  

 

Ammatillinen opettajankoulutus 

Ammatillista opettajankoulutusta koskeva lakiesitys lisää koulutusten 
toimintamahdollisuuksia, tuo koulutukset tutkintokoulutusten rinnalle ja vakiinnuttaa 
useita jo käytössä olevia toimintoja. Ammatillisten opettajankoulutusten osalta laki 
voisi astua voimaan jo vuonna 2027.  
 
 

 

 


